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П  Л  А  Н
роботи методичної ради  на  2017-2018 навчальний рік


Основні завдання методичної роботи школи на 2017 – 2018 навчальний рік:
1. Продовжити  роботу над науково -  методичною проблемою: «Розвиток творчої особистості вчителя через зростання його професійної компетентності, шляхом  впровадження  інноваційних  навчально-виховних  технологій”. »

                       Протягом року.           
Учителі школи.
2. Продовжити  роботу методоб'єднання  вчителів  суспільно –гуманітарного,  природничо – математичного циклів та учителів початкових класів  з реалізації методичної проблеми школи.
3. Продовжити та впроваджувати в практику роботи  нові педагогічні технології.
4.  Сприяти науково – дослідницькій діяльності педагогів, створити умови для підвищення професійного рівня педагогів і рівня інформаційної компетенції. 
5. Активізувати роботу вчителів над темами самоосвіти.
6. Вивчити роботу вчителів, що атестуються.
7.Урізноманітнювати форми методичної роботи:
1)  Тематичні педагогічні ради.
2)  Методична рада.
3)  Методичні об’єднання вчителів.
4)  Відкриті уроки.
5)  Тренінги.
6)  Творчі звіти.
7)  Участь у роботі творчої групи.
8)  «Круглі столи».
9)  Організація роботи з обдарованими дітьми.
10)  Педагогічний моніторинг. 
11) Консультації по організації та проведенню сучасного урок


Засідання методичної ради

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форма контролю
	Відмітка про вик.

	
	ВЕРЕСЕНЬ
	
	
	
	

	1
	1. Підсумки роботи методичної ради, ШМО, за 2016 – 2017 н.р.
1. Обговорення і затвердження плану роботи методичної ради на 2017 – 2018 н.р.
1. Розподіл обов’язків між членами методичної ради.
1. Затвердження плану роботи щодо підготовки учнів до проведення І та ІІ етапів Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін.
1. Обговорення та затвердження планів роботи  ШМО,  на 2017 – 2018 н.р.
1. Затвердження плану проведення предметних тижнів в 2017 – 2018 н.р.
1. Опрацювання інструктивно-методичного листа МО і науки України щодо вивчення навчальних дисциплін у 2017-2018  н.р.(інф.зб. МО і науки )
1. Організація роботи школи молодого вчителя.
1. Поновлення методичних матеріалів в методичному кабінеті.
1. Інформація про нормативні документи з питань організації навчально – виховного процесу.
1. Участь учнів та вчителів у конкурсах, змаганнях.
1. Про підготовку до шкільних та районних олімпіад.
1. Про продовження  роботи колективу над методичною проблемою:«Розвиток творчої особистості вчителя через зростання його професійної компетентності шляхом впровадження інноваційних навчально-виховних технологій”. 

	ІІ т.
	Дюлай С.М.






Керівники ШМО
	Протокол
	

	ЛИСТОПАД
	
	
	
	

	2
	1.  Традиційні та нетрадиційні методи роботи з обдарованими учнями
2. Про участь учителів школи у шкільному та районному етапах конкурсу «Учитель року».
3. Про видавничу діяльність педпрацівників закладу. 
4.Про хід атестації педагогічних працівників школи.
5.  Взаємовідвідування уроків. 
6. Науково-методичні засади впровадження медіаосвіти в систему роботи навчального закладу
	ІІ т.
	Дюлай С.М.

Дюлай С.М.

Дюлай С.М.
Ряшко В.М.
Дюлай С.М.

Молнар М.В.
Дюлай С.М.
	Протокол




Наказ
	

	ЛЮТИЙ
	
	
	
	

	3
	
1.Робота шкільних факультативів, та курсів за вибором.
     2. Моніторинг знань учнів з навчальних предметів  за І семестр 2017/2018 н.р. 
      3.Аналіз участі у І та ІІ етапах олімпіад з базових дисциплін, конкурсах,   
        творчих робіт МАН.
     4. Курсова перепідготовка вчителів школи.
1. 5. Організація взаємовідвідування уроків. Аналіз особливостей сучасного уроку. Критерії оцінки творчої активності та професійної компетентності вчителя.


	ІІІ т.
	Дюлай С.М.


Члени ради
Керівники ШМО


	 Нарада при  директорі 
     Наказ 


Протокол

	

	БЕРЕЗЕНЬ
	
	
	
	

	4

	
1.Роль національно-патріотичного виховання у формуванні духовного та морального світогляду школяра.
2.Робота з молодими вчителями
3.Звіт учителів, які атестуються.

	
	Дюлай С.М.
Голова МО кл. кер.
Дюлай С.М
	Протокол
	

	ТРАВЕНЬ
	
	
	
	

	5
	1. Діяльність роботи шкільних МО, щодо вдосконалення педагогічної майстерності та фахового рівня педагогів.
2. Стан проведення предметних тижнів.
3. Виконання наказу про методичну роботу в школі.
4. Аналіз роботи педколективу над проблемним питанням школи.
5. Виконання навчальних програм учителями школи.
6. Обмін думками та пропозиціями щодо складання річного плану роботи школи та планування методичної роботи на наступний навчальний рік.

	
	Керівники ШМО

Дюлай С.М. Дюлай С.М Дюлай С.М

Керівник ШМО
	Протокол


Наказ

Наказ
	



                                                                        Робота з обдарованими учнями.
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форма контролю
	Відмітка про вик.

	СЕРПЕНЬ
	
	
	
	

	1
	1.Затвердження списку обдарованих учнів
	ІV т.
	Дюлай С.М.
	Списки
	

	ВЕРЕСЕНЬ
	
	
	
	

	1.
	1.Коригування списку даних обдарованих учнів
	ІІІ т.
	Дюлай С.М.
	Банк даних
	

	ЖОВТЕНЬ
	
	
	
	

	1.
	1. Підготовка учнів до участі у І – ІІ етапах  олімпіад та МАН.

2. Складання графіку проведення олімпіад.

3. Організація роботи МАН.
	І т.
	Дюлай С.М.
Керівники ШМО

	Нарада при директорові
       Наказ


	

	2.
	1.Складання та затвердження планів індивідуальної роботи з обдарованими учнями.
	ІІ т.
	Дюлай С.М.
	Плани
	

	СІЧЕНЬ
	
	
	
	

	1.
	1. Підсумки участі у ІІ етапі учнівських олімпіад з базових дисциплін.
	ІV т.
	Дюлай С.М.
	Нарада при директорові
Наказ
	

	ТРАВЕНЬ
	
	
	
	

	1.
	Аналіз роботи з обдарованими учнями протягом навчального року
	ІІ т.
	Дюлай С.М.
Ряшко В.М.
	Звіт,
наказ
	



Методичні заходи

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форма контролю
	Відмітка про вик.

	ВЕРЕСЕНЬ

	
	
	
	

	1
	1.Організація роботи щодо виявлення, вивчення та узагальнення досвіду роботи учителів.
2.Огляд – конкурс навчальних кабінетів.
3.Створення картотеки  рекомендованої літератури з проблеми
	Протягом року
	Дюлай С.М.
Члени метод ради
	Картки ППД,
узагальнені матеріали
	

	ЖОВТЕНЬ

	
	
	
	

	2

	1. Участь педпрацівників  у професійних конкурсах.
2. Психолого – педагогічний консиліум: «Адаптація учнів 1 класу»

3.«Пізнавальний інтерес як вищий етап розвитку молодших школярів для успішного навчання і виховання»




	ІІІ т.



	Дюлай С.М.

Дюлай С.М.
Члени метод ради
	  Засідання
Наказ 

Методичний діалог

	

	ЛИСТОПАД
	
	
	
	

	3
	1. «Організація позакласної роботи з предмета математика»



2.Організувати заходи з розвитку психологічних  компетенцій   вчителя
- «Рефлексія як засіб самопізнання та саморозвитку молодшого школяра»

3.Психолого-педагогічний консиліум  «Адаптація учнів 5 класу» 

	ІI т.



IVт.


ІІ т.
	МО природ.-матем..циклу, вч.поч.кл.

Дюлай С.М.


Дюлай С.М.
	Методичний діалог


Майстер-клас  


Наказ
	

	ГРУДЕНЬ
	
	
	
	

	4
	1. Організація та проведення предметного   тижня англійської мови.

2.Інноваційні підходи у формуванні  професійної компетентності педагога у сучасній  школі.

	ІІ т.


	Дюлай С.М., вч.англ. мови

	 Матеріали
Наказ
Співбесіда з учителями
	

	СІЧЕНЬ
	
	
	
	

	5


	1.Виставка  саморобних дидактичних матеріалів.
	ІІ т.

	Дюлай С.М.

	Виставка
	

	6.


	ЛЮТИЙ
1. Організація та проведення предметного тижня  зарубіжної літератури.  


	
ІІІ т.
	
Дюлай С.М.,  Безик Ж.В.
	
Матеріали
Наказ
	

	7.
	                                                          БЕРЕЗЕНЬ 
1.Проведення тижня педагогічної майстерності вчителів.
2.Організація та проведення предметних тижнів української мови та літератури, дитячої книги та музики. 
	
ІІ т.
ІІІт.


	
Дюлай С.М.
Ряшко В.М.
І-ІІІт.Рипкович Л.М.,Попович А.В.,Безик 
	
Матеріали
Звіт
Матеріали
Наказ
	

	                                                                  КВІТЕНЬ
	
	
	
	

	8.
	1.Організація та проведення  тижня початкових класів.

2. .Організація та проведення  тижня психології.


3. Організація та проведення  тижня географії.

 

2.Огляд роботи ШМО з реалізації планів роботи.

	ІІт.


 ІVт.

ІІІт.
	Учителі, вихователі  поч.кл.
 Дюлай С.М.

Ряшко В.М.
	Матеріали             Наказ 

Матеріали             Наказ 
Матеріали             Наказ 

	

	ТРАВЕНЬ
	
	
	
	

	9.
	1.Інноваційні технології та творчість учителів
	ІІ т.
	Дюлай С.М.
	Співбесіда з учителями
	






